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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано  в соответствии с Законом Российской Фе-

дерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Уста-

вом муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Рышковская средняя 

общеобразовательная школа Железногорского района Курской области». 

1.2. Реорганизация муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Рышковская средняя общеобразовательная школа Железногорского района Курской об-

ласти» (далее – МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа»), созданного  

путем присоединения  муниципальных казенных учреждений, а именно: муниципально-

го казенного общеобразовательного учреждения «Басовская основная общеобразова-

тельная школа Железногорского района Курской области», муниципального казен-

ного общеобразовательного учреждения «Нижнеждановская средняя общеобразова-

тельная школа Железногорского района Курской области», в соответствии с Поста-

новлением Главы Администрации Железногорского района от   18.05.2022 №  295, в 

целях реализации образовательных программ начального, общего, основного общего, 

среднего общего образования. 

1.3. Филиалы осуществляют свою деятельность на основании Закона Российской 

Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 

нормативных актов законодательства РФ, органов местного самоуправления, а также в 

соответствии с Уставом МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа», заре-

гистрированном в установленном порядке, Положением о филиалах и приказами директо-

ра МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

1.4. В состав МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа» входят 

следующие филиалы: 

1.4.1. Полное наименование филиала: 

Басовский филиал Муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Рышковская средняя общеобразовательная школа Железногорского района Курской об-

ласти». 

             1.4.2. Сокращенное наименование: 

 Басовский филиал МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа» 

 1.4.3. Юридический адрес филиала: 

307153, Курская область, Железногорский район, с. Рышково, ул Молодежная. 

 1.4.4. Фактический адрес филиала: 

307162, Курская область, Железногорский район, д. Басово. 

1.4.5. Полное наименование филиала: 

Нижнеждановский филиал Муниципального казенного общеобразовательного уч-

реждения «Рышковская средняя общеобразовательная школа Железногорского района 

Курской области». 

             1.4.6. Сокращенное наименование: 

 Нижнеждановский филиал МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная 

школа» 

 1.4.7. Юридический адрес филиала: 

307153, Курская область, Железногорский район, с. Рышково, ул. Молодежная. 

 1.4.8. Фактический адрес филиала: 

307143, Курская область, Железногорский район, д. Верхнее Жданово. 

1.5. Филиалы являются территориально обособленным структурным подразделе-

нием МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа», осуществляющим часть 

его функций, не являются юридическим лицом. 

1.6. Филиалы создаются на неограниченный срок. 



1.7. Филиалы реализуют образовательные программы при наличии у них соответ-

ствующих лицензий. 

1.8. Лицензирование образовательной деятельности Филиалов осуществляется в 

соответствии с законодательствомРоссийской Федерации о лицензировании отдельных 

видов деятельности. 

По  каждому Филиалу оформляется отдельное приложение к лицензии МКОУ 

«Рышковская средняя общеобразовательная школа», с указанием наименования и места 

нахождения Филиала. 

1.9. Филиалы осуществляют образовательную деятельность по имеющим государ-

ственную аккредитацию образовательным программам. 

1.10. Государственная аккредитация в отношении образовательных программ, реа-

лизуемых в каждом Филиале проводится органом исполнительной власти субъекта Рос-

сийской Федерации, к компетенции которого отнесена государственная аккредитация в 

отношении образовательных программ, реализуемых в МКОУ «Рышковская средняя об-

щеобразовательная школа» во взаимодействии с органом исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации, на территории которого расположен Филиал. 

 

2. Цели и предмет деятельности филиала 

2.1. МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа», включая Филиалы, 

создает  условия условий для реализации гражданами Российской Федерации гарантируе-

мого государством права на получение общедоступного и бесплатного образования в со-

ответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начально-

го общего, основного общего, среднего общего образования. 

Филиалы созданы в целях обеспечения государственных гарантий прав и свобод 

человека в сфере образования, создания условий для реализации права на образование, 

предоставления общедоступного образования по образовательным программам в соответ-

ствии с федеральными государственными образовательными стандартами. 

2.2. Основными задачами  в Филиалах МКОУ «Рышковская средняя общеобразова-

тельная школа» являются: 

2.2.1. реализация общеобразовательных программ на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования; 

2.2.2. создание благоприятных условий для разностороннего развития личности. В 

том числе, путем удовлетворения потребностей обучающихся в самообразовании и полу-

чении дополнительного образования; 

2.2.3. формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения 

обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптации к 

жизни в обществе; 

2.2.4. создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профес-

сиональных образовательных программ; 

2.2.5.  воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа 

жизни. 

2.3. Для решения основных задач в Филиалах МКОУ «Рышковская средняя обще-

образовательная школа» осуществляет следующие основные виды деятельности: реализа-

ция образовательных программ начального, общего, основного общего, среднего общего 

образования. 

2.4. Филиалы подчиняются директору МКОУ «Рышковская средняя общеобразова-

тельная школа» в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кад-

ров. 

2.5. Использование при реализации образовательных программ методов и средств 

обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред физическому или 

психическому здоровью обучающихся, запрещается. 
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2.6. В соответствии с предусмотренными в пункте 2.2 основными задачами дея-

тельности Филиалы участвуют в выполнении муниципального задания, которое утвер-

ждается и формируется для МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

 

3. Организация деятельности и управление филиалами 

3.1. МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа» выбирает формы, 

средства и методы обучения и воспитания в пределах, определенных Федеральным зако-

ном от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

3.2. МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа» организует и со-

вершенствует методическое обеспечение образовательного процесса. 

3.3. МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа» осуществляет ма-

териально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудова-

ние помещений Филиалов в соответствии с СанПин. 

3.4. Финансирование деятельности Филиалов осуществляется за счет финансовых 

средств МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

3.5. Прием обучающихся в Филиалы осуществляется в порядке, установленном за-

конодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами МКОУ 

«Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

3.6. Образовательные программы осваиваются в соответствии с федеральными го-

сударственными образовательными стандартами начального,  основного общего и средне-

го общего образования. 

3.7. Сроки получения образования устанавливаются федеральными государствен-

ными образовательными стандартами начального,  основного общего и среднего общего 

образования. 

3.8. Филиалы по согласованию разрабатывают с МКОУ «Рышковская средняя об-

щеобразовательная школа» утверждает годовой календарный учебный график, учебный 

план, расписание занятий. Директор МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная 

школа» утверждает  календарный учебный график, учебный план, расписание занятий. 

3.9. Режим работы Филиалов устанавливается МКОУ «Рышковская средняя обще-

образовательная школа» 

3.10. Общее руководство и контроль за деятельностью Филиалами осуществляет 

директор МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

3.11. Непосредственное руководство деятельностью Филиалами осуществляют за-

ведующие филиалами, которые назначаются на должность и освобождаются от должности 

директором МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

3.2. Заведующий филиала: 

3.2.1. Действует на основании доверенности, выданной директором МКОУ «Рыш-

ковская средняя общеобразовательная школа», осуществляет текущее руководство дея-

тельностью Филиала. 

3.2.2. Утверждает и представляет в МКОУ «Рышковская средняя общеобразова-

тельная школа» статистическую отчетность, отчет о результатах деятельности Филиала. 

3.2.3. Планирует деятельность Филиала по согласованию с МКОУ «Рышковская 

средняя общеобразовательная школа». 

3.2.4. Организует и координирует работу Филиала. 

3.2.5.Учавствует в формировании бюджета Филиала. 

3.2.6. Представляет все запрашиваемые материалы, необходимые МКОУ «Рышков-

ская средняя общеобразовательная школа» для оценки работы Филиала и контроля за его 

деятельностью. 

3.2.7. Несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финан-

сово-хозяйственных и др.). 

3.2.8. Обеспечивает работникам Филиала условия труда и социальные гарантии в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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3.2.9. Решает иные вопросы, относящиеся к деятельности Филиала в пределах сво-

ей компетенции. 

3.3. Заведующей филиала несет ответственность за неисполнение или ненадлежа-

щее исполнение возложенных на него обязанностей в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

 

4. Участники образовательного процесса 

 

4.1.Участниками образовательного процесса являются: обучающиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники 

и их представители МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа».  

4.2.  При приеме в Филиал обучающиеся и (или) их родители (законные представи-

тели) должны быть ознакомлены с Уставом МКОУ «Рышковская средняя общеобразова-

тельная школа», данным Положением и другими локальными актами, регламентирующи-

ми организацию образовательного процесса. 

4.3.  Права и обязанности учащихся, их родителей (законных представителей), пе-

дагогических работников, как участников образовательного процесса, определяются Ус-

тавом МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

 

5.Права и обязанности работников и обучающихся Филиала 

 К участникам образовательных отношений относятся обучающиеся, их родители (за-

конные представители), педагогические работники. 

 Обучающиеся имеют право: 

-на выбор учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, и формы полу-

чения образования; 

-предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического разви-

тия и состояния здоровья, в т. ч. получение социально-педагогической и психологиче-

ской помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

-обучение по индивидуальному учебному плану, в т. ч. ускоренное обучение, в пределах 

осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными нор-

мативными актами; 

-освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по ос-

ваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, дис-

циплин (модулей), преподаваемых в Школе в установленном им порядке; 

-уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психическо-

го насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убежде-

ний; 

- каникулы — плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных со-

циальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 

учебным графиком; 

- перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке, установ-

ленном законодательством об образовании; 

-перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную про-



грамму соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной по-

литики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

- участие в управлении Школой в установленном им порядке; 

- на ознакомление обучающегося и (или) его родителей (законных представителей) с 

уставом Школы, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со сви-

детельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и дру-

гими документами, регламентирующими организацию и осуществление образователь-

ной деятельности, права и обязанности обучающихся; 

-бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, произ-

водственной, научной базой; 

- пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и спорта Школы; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприя-

тиях, в т. ч. в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприяти-

ях; 

-поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, творческой 

деятельности; 

- обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образователь-

ных отношений; 

- другие права, предусмотренные федеральными законами Российской Федерации. 

Экстерны, зачисленные в Школу для прохождения аттестации, пользуются академиче-

скими правами обучающихся по соответствующей образовательной программе. 

 Обучающиеся обязаны: 

- добросовестно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным планом учебные занятия, осуществлять самостоя-

тельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работни-

ками в рамках образовательной программы; 

- выполнять требования Устава Школы, правил внутреннего распорядка и иных ло-

кальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образователь-

ной деятельности; 

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравствен-

ному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Школы, не создавать 

препятствий для получения образования другими обучающимися; 

- бережно относиться к имуществу Школы. 

 Родители (законные представители) имеют право: 

- на выбор формы получения образования, защиту законных прав и интересов ребенка; 
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- участие в представительных органах (советах, комитетах) родителей; 

- ознакомление с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками 

успеваемости ребенка; 

- другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

 Родители (законные представители) обязаны: 

- обеспечить получение детьми основного общего образования и создать условия для 

получения ими среднего общего образования; 

- выполнять требования Устава Школы, Правил внутреннего распорядка, обеспечить 

посещение ребенком Школы. 

Родители (законные представители) обучающихся несут ответственность за их воспи-

тание, получение ими общего образования. 

 В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные представители) несо-

вершеннолетних обучающихся самостоятельно или через своих представителей вправе: 

- направлять в органы управления Школы обращения о применении к работникам, на-

рушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представи-

телей) несовершеннолетних обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обраще-

ния подлежат обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением обу-

чающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образова-

тельных отношений, в т. ч. по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта инте-

ресов педагогического работника; 

- использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные спо-

собы защиты прав и законных интересов. 

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных 

отношений по вопросам реализации права на образование, в т. ч. в случаях возникнове-

ния конфликта интересов педагогического работника, применения локальных норма-

тивных актов, обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарного 

взыскания. 

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

создается в Школе из равного числа представителей совершеннолетних обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников 

Школы. 

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных от-

ношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в 

Школе и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных от-

ношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Фе-

дерации порядке. 

Порядок создания, организации работы комиссии, принятия решений комиссией и их 

исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с 



учетом мнения советов обучающихся, советов родителей, а также представительных ор-

ганов работников Школы и обучающихся (при их наличии). 

 Педагогические работники Школы имеют право на: 

- участие в управлении Школы в порядке, определяемом Уставом; 

- защиту профессиональной чести и достоинства; 

- иные права, предусмотренные федеральными законами Россий-

ской       Федерации. 

- самостоятельный выбор и использование методики обучения и воспитания, учебни-

ков, соответствующих принятым Школой образовательным программам, учебных посо-

бий и материалов, методов оценки знаний обучающихся; 

- повышение квалификации. В этих целях администрация Школы создает условия, не-

обходимые для успешного обучения педагогических работников в системе повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки; 

-аттестацию соответствия уровня квалификации требованиям, 

предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей); 

- сокращенную продолжительность рабочего времени, удлиненный оплачиваемый 

отпуск, досрочное назначение трудовой пенсии по старости в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, иные меры социальной поддержки в поряд-

ке, установленном законодательством Российской Федерации; 

- длительный (до одного года) отпуск не реже чем через каждые десять лет непрерыв-

ной преподавательской работы; 

- дополнительные меры социальной поддержки, предоставляемые педагогическим 

работникам Школы; 

- иные права, предусмотренные федеральными законами Российской Федерации. 

4.8 .Педагогические работники Школы обязаны: 

- уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных 

отношений; 

- применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество обра-

зования формы, методы обучения и воспитания; 

- проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при по-

ступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные ме-

дицинские осмотры по направлению Школы; 

- проходить в установленном порядке обучение и проверку знаний и навыков в области 

охраны труда; 

- соблюдать Устав Школы, Правила внутреннего трудового распорядка; 

- выполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральными законам Российской 

Федерации. 



 Педагогическим работникам Школы запрещается использовать образовательную дея-

тельность для политической агитации, склонению обучающихся к принятию политиче-

ских, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания социаль-

ной, расовой, национальной или религиозной розни, для пропаганды исключительности, 

превосходства либо неполноценности граждан по признакам социальной, расовой, на-

циональной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в т. ч. 

посредством сообщения обучающимся недостоверных сведений об исторических, о на-

циональных, религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения 

обучающихся к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации. 

Педагогическим работникам Школы запрещается оказывать за плату индивидуальные 

образовательные услуги обучающимся Школы, если это приводит к конфликту интере-

сов педагогического работника, т. е. может повлечь заинтересованность педагога в не-

полном или некачественном проведении занятий, обучении по предметам, курсам, мо-

дулям (дисциплинам), предусмотренными образовательными программами Школы. 

 Применение мер физического и психического насилия над личностью обучающегося, 

воспитанника не допускается. 

 Педагогические работники и иные работники Школы в обязательном порядке прохо-

дят периодическое медицинское обследование, которое проводится за счет средств Уч-

редителя. 

 Педагогические работники обязаны развивать у обучающихся познавательную актив-

ность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, формировать граждан-

скую позицию, способность к труду и жизни в условиях современного мира, культуру 

здорового и безопасного образа жизни. 

 В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отноше-

ний по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения 

конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных 

актов, обжалование решений о применении к обучающимся дисциплинарного взыска-

ния создается комиссия по урегулированию споров между участниками образователь-

ных отношений. 

 Порядок создания, организация работы, принятие решений комиссией по урегулиро-

ванию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения уста-

навливаются локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения 

совета обучающихся, совета родителей, а также представительных органов работников 

Школы и обучающихся. 

 

5.1.Права, социальные гарантии и льготы работников филиала определяются Уста-

вом Учреждения, трудовым договором, условия которого не могут противоречить Трудо-

вому кодексу Российской Федерации. 

5.2.Права и обязанности обучающихся Филиала определяются Уставом Учрежде-

ния, положением о правах и обязанностях обучающихся Учреждения, в соответствии с 

которыми обучающиеся филиала 

5.2.1.Имеют право на: 

 обучение по индивидуальному учебному плану, ускоренный курс обучения, 

которые регламентируются Уставом и другими локальными актами Учреж-

дения; 

 получение дополнительных образовательных услуг; 

 участие в жизни филиала и Учреждения в формах, определенных Уставом 

Учреждения; 



 уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, сво-

бодное выражение собственных взглядов и убеждений; 

5.2.2.Обязаны: 

o соблюдать Устав Учреждения, решения органов самоуправления и приказы 

директора Учреждения;  

o добросовестно учиться;   

o бережно относиться к имуществу Филиала; 

o уважать честь и достоинство других участников образовательного процесса; 

o соблюдать правила поведения обучающихся; 

o выполнять законные требования работников Филиала; 

o соблюдать деловой стиль в одежде и соответствующий обучающемуся 

внешний вид. 

5.3.Запрещается:  

– применение методов физического и психического насилия по отношению к обу-

чающимся Филиала; 

– привлечение обучающихся Филиала без их согласия и согласия родителей (закон-

ных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой; 

– принуждение обучающихся Филиала к вступлению в общественные, обществен-

но-политические организации (объединения), движения, партии, а также принудительное 

привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях 

и политических акциях. 

5.4.Родители (законные представители) обучающихся пользуются правами и 

исполняют обязанности, которые закреплены в Уставе Учреждения. 

 

6. Имущество и финансовое обеспечение Филиала 

 

6.1. Учреждение наделяет Филиал имуществом в целях выполнения последним 

возложенных на него функций. 

6.2. Финансовое обеспечение деятельности Филиала осуществляется за счет 

средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации и на ос-

новании бюджетной сметы. Главным распорядителем бюджетных средств в отношении 

Филиала являетсяУправление образования, по делам молодежи, по ФК и спорту Железно-

горского района. 

6.3. Расходы на текущий и капитальный ремонт Филиала в рамках закрепленного 

имущества несет Учреждение. 

 

7. Ликвидация и реорганизация филиала 

 

7.1. Ликвидация или реорганизация Филиала осуществляется в порядке, преду-

смотренном законодательством Российской Федерации. 

 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положения вступает в силу с момента утверждения директором 

МКОУ «Рышковская средняя общеобразовательная школа». 

8.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению составляются в письмен-

ном виде и в форме приложения к нему, утверждаются в порядке, указанном в пункте 8.1 

настоящего Положения и являются его неотъемлемой частью. 

 


